
















Казахстан Республикасы 
Бшм жэне гылым министршщ 
2018 жылгы «2» карашадагы 

№ 611 буйрыгына 
4-косымша

Казахстан Республикасы 
Бшм жэне гылым министршщ 

2016 жылгы 28 кантардагы 
№ 93 буйрыгына 

4-косымша

Кэсштк практиканы еткгзуге арналган KeniciM шарт № ,26"

Аксукент 2021 жылгы «
16.06.2017 ж. алынган № KZ 65 LAA 00009507 лицензиясынепзшде эрекет етупп

(цурылтайшы цужаттардыц реквизиттерр 
Исмаилова Гулчехра Камаловна будан api «бшм беру уиымы» деп аталатын

(басшыныц немесе басца exinemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты (бар болган жагдайда)) 
«Анвар Исмаилов атынлагы кэсштк колледж!» жауапкершшп щектеул} cepiKTecriK 

. (бтш беру уйымныц атауы)
атынан, 6ip жагынан сЩ/ C j /  /У У - S C / b ^  ^  ^ ______ Hen31Ĥ e эрекет етуш!

, (цурышгайгиы цужаттардыц реквиэйттерр
/ и  . £ _____________________

I пеме(басшыныц'пемесе басца exuiemmi тулганыц mezi, аты, экесшщ аты (бар болган жагдайда))
будан api «кэсшорын (уйым)» деп аталатын {e d /fy /  , /^T.-CSCfl У  - СУ1РУC/Y___________

___________________________________  ^  атынан,
y  (кэсторынныц атауы) j

деп аталатын еюннп жактан 1\азакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамага сэйкес темендегшер туралы осы шартты 
жасады:

1. Шарттыц мэш
1. Бшм беру уйымы 20___жылы тускен 0111000 - «Непзп орта бЬнм »____________________________________

(мамандъщгНыц коды жэне атауы)
мамандыгыныц (бшктшктщ) 011101 3-« Казак тш  мен эдебиет! муг&тп»

(бшктшктщ атауы)
бш м  беру багдарламасы бойынша бш м  алушыны окытуды жузеге асырады.
2. Кэсторын (уйым) бшм алушыны 6iniM беру багдарламасыньщ бешнше сэйкес кэсштк практиканьщ базасымен 
камтамасыз етедь

2. Тараптардыц кукыктары мен мшдеттер1
3. Бшм беру уйымы:

1) осы KeniciMre, бш м  беру уйымыныц жаргысына, 6iniM беру уйымыныц innci тэртш кагидаларына жэне бшм беру 
уйымы кызметш реттейтш бш м  беру актшерше сэйкес бш м алушыдан адал жэне TuicTi мшдеттерд! орындауын талап етуге 
кукылы. i 1 i
j .  Бшм беру уйымы ез!не мынадай мшдеттемелер алады:

1) Кушпзгт оку нысаны бойынша 0111000 - «Непзп орта биим »___________________________

Маманды:дык. бойынша
.У Ж S7

окитын бш м

У  d  ^  /У  (

(мамандъщтыц коды жэне атауы) 
алушыны оку удерюшщ кестесше сэйкес

t I
и " (практика mypi)

практикадан ету улиц кэсшорынга ж1беру;
2) бшм алушыны осы Шартта керсетшген мшдетт|ер мен жауапкершшкпен таныстыру;
3) KacimiK практиканьщ багдарламасын жэне кэсштк практикадан отуд1ц кунтобелк кестесш кэсшорынмен бфге 

эзфлеу жэне келшу;
4) кэс1порынга (уйымга) кэсштк практиканьщ | басталуынан ей  апта бурын бшм алушылардьщ санын корсет! п

кэсштк практиканьщ багдарламасын, практикадан етудш, кунтобелк кестесш усыну; ’> ч  у
5) бшм беру уйымныц тшсй мамандьщтары бойынша окытушылар жэне ендарютк окыту шеберлер1 арасынан 

практика жетекшшерш бшм беру уйымныц басшысыныц буйрыгымен бекиу;
6) кэсшорынныц кызметкерлер1 унин мшдети болып табылатын ецбек тэрпбш жэне iniKi тэртш ережелерш бшм 

алушымен сакталуын камтамасыз ету;
7) бшм беру багдарламасы мен оку процесшщ пзбесше сэйкес бшм алушыныц K9cinTiK практикадан OTyiH

уйымдастыру жэне мерз1мд! бакылауды жузеге асыру; |  -
8) кэс!порынныц кызметкерлерше бшм алушылардьщ кэсштк практиканы уйымдастыруга жэне етюзуге эддстемелк 

кеМек корсету;
9) кажеттшгше карай кэсшорынга бшм алушыныц оку жепстктер! туралы мэлдметтер беру;
10) егер олар практикадан ету барысында бшм алушыныц катысуымен жазатайым окигалар болган жагдайда оларды 

тергеуге катысу;
11) бшм беру уйымы таратылган немесе бш1м беру кызмей токтатылган жагдайда кэс1порынды (уйымды) хабардар 

ету жэне баска бшм беру уйымында бшм алуды жалгастыру уш1н бшм алушыны ауыстыру бойынша шаралар кабылдау
3. Кэс1порыннын (уйымныц) мшдеттер1 мен кукыктары

5. Кэс1порын:
1) жаца технологияларга жэне енд1р1ст1к процест1ц езгерген жагдайларына сэйкес кэс!пт1к практиканьщ бл1м б 

багдарламасын Э31рлеуге катысуга;
ру



2) кэсшорынньщ кажеттииктерше сэйкес курстык жэне дипломдык жумыстардьщ такырыптарын усынуга;
3) бшм алушылардьщ корытынды аттестаттауына катысуга;
4) бшм алушылардьщ агымдагы улгер1м1 туралы акпарат сурастыруга;
5) бшм беру уйымынан жумыс берушшердщ болжалдарына сэйкес бшм алушылардьщ сапалы окытуын талап етуге

кукылы.
6. Кэсшорын озше мынадай мшдеттемелер алады:
1) бшм алушыга жумыс орнында каушшз жумыс жагдайын (каушЫздк техникасы жэне енбекн коргау бойынша 

мшдетп нускамалыкты отюзу аркылы) камтамасыз ету жэне кажетн жагдайда бшм алушыньщ каушаз енбекн эдштерше 
окытуды журпзу;

2) THicTi кызметтщ бос орны бар болганы кезде алган мамандыкка сэйкес жумыска кабылдау ymiH тулектщ 
кандидатурасын карастыру;

3) бшм беру уйымына оку процессшщ кестес!не сэйкес бшм алушыньщ кэсштк практикадан eiyi ymiH жумыс 
орындарын усыну;

4) осы шарттьщ ережелерше сэйкес THicTi мамандыктар бойынша кэс!би практикага жолдамага сай бшм алушыны 
кабылдау;

5) практиканын, багдарламасында карастырылмаган жэне бшм алушыньщ мамандыгына катысы жок лауазымдарда 
бшм алушыны пайдалануга жол бермеу;

6) бел1мшелерде (бол1мдерде, цехтерде, зертханаларда жэне сол сиякты) бш м  алушыньщ кэсштк практикасына 
жетекшшк ету ymiH бш кп мамандарды белгшеуд1 камтамасыз ету;

7) бшм алушыньщ енбек тэрнбш жэне кэсшорынньщ iuiKi тэртш ережелерш бузганы бойынша, енд1р1стк окыту 
немесе кэсштк практика батдарламалары бойынша улпрмеук сонымен катар физикалык жэне психологиялык жатдайдьщ 
сэйкес келмеу1 барлык окиталар туралы бшм беру уйымын хабардар ету;

8) бшм алушыньщ кэаби практиканын багдарламасын толык nrepyi жэне оньщ жеке тапсырмаларды орындауы уппн 
кажегп болатын зертханаларды, кабинеттердк шеберханаларды, итапхананы, сызбаларды, техникалык жэне баска 
кужаттарды пайдалану аркылы бшм алушыньщ кэсштк практиканын багдарламасын орындау максатында жумыс 
орындарында кажетн жагдай жасау;

9) кэшби практика аякталган сон бшм алушыньщ жумысы туралы мшездеме беру жэне кэшби практикадан оту 
сапасын багалау.

4.Тараптардьщ жауапкершьгйп
7. Тараптар осы Кел1с1мде карастырылган м1ндеттемелерд1 орындамаганы немесе тшсшше орындамаганы уппн 

Кдзакстан Республикасыньщ заннамаларына сэйкес жауапкерпплк жуктеледк
5. Дауларды шешудщ TapTi6i

8. Осы Кел1Ымд1 орындау удершнде туындаган даулар мен кел1спеушшктерд1 озара тшмд1 шеппм кабылдау 
максатында тараптар ткелей оздер1 карастырады.

9. Келюсез, озара тшмд1 шеппм жолымен шепплмеген мэселелер Казакстан Республикасыньщ колданыстагы 
заннамасына сэйкес шепнледк

6. KeniciMHiH эрекет ету мерз1м1, талаптарды езгерту жэне оны бузу тэрт1б1
10. Осы Кел1с1м тараптар кол койган кун1нен бастап купине енед1 жэне 3 жылга дей1н эрекет етед1.
11. Осы Кел1с1мнщ ережелер1 тараптардьщ озара жазбаша кел1с1м1 бойынша толыктырып, езгертшу1 мумкш.
12. Осы шарт мемлекетт1к немесе орыс т1л1нде б1рдей зан куппмен exi данада жасалады, 6ip данадан эрб1р тарапка

беркед1.
13. Тараптардьщ занды мекен-жайлары мен банкнк реквизиттерк

Ылгм беру уйымы:
«Анвар Исмаилов атындагы

_____ кэсштк колледж!» ЖШС
(6uiM беру уйымныц атауы) 

Турмстан облысы. Сайрам ауданы. 
Аксукент, Н.Юлдашев к-ci № 1 В 

(зацды мекен-жайы)
8-725-31-24-819___________ _

(кала коды кврсетыген байланыс телефоны, 
5s. факс HOMipi)

р̂у уйымнын, басшысы

v r K - 'ты, экесгнщ atnpr 
н жагдайда), цолы)

'мекемелер ушт),
’кемелерде болган жагдайда)

Кэсшорын (уйым):
/f 1^P/Cn^-'7'U U C C:-fbC’A('H

~£ju£*L а ус // /~/ ~

(кэсшорынньщ, мекеметц, уйымныц 
жэне тагы басца атауы)

в .
Зацды мекен-лсайы

(рала коды кврсетиген байтные 
телщйМы, факс $ в щ  

гзБасшьГ

(Тег/, атЩ^фрШЦФты^щрш)
Мер (мемлекеттт ме^вм^щр,?уМн)р/эк:еке метит 
мекемелерде болган жагдаШШ)
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